Pytanie o sukces wraca w rozmowach czesciej, niz mogtoby sie wydawac. Pojawia sie przy zmianie pracy, po
awansie, po nieudanym projekcie, przy wejsciu w trzydziestke, czterdziestke albo po prostu wtedy, gdy cztowiek
zatrzymuje sie na chwile i zaczyna patrze¢ na wilasne zycie bez pospiechu. Wtedy okazuje sie, ze sukces nie jest
tak oczywisty, jak sugeruja nagtowki, media spotecznosciowe czy cudze historie opowiadane na pét gwizdka.
Jedni moéwia o pienigdzach, inni o prestizu, jeszcze inni 0 wolnosci, rodzinie albo wptywie na innych. | wszyscy

maja troche racji, ale tylko czesciowo.

Prawdziwy sukces rzadko wyglada spektakularnie z zewnatrz. Czesto jest spokojniejszy, bardziej uporzadkowany,
mniej krzykliwy. Niekiedy nie daje sie pokaza¢ jednym zdjeciem ani jednym zdaniem. W praktyce to raczej stan
zgodnosci miedzy tym, co robimy, a tym, co uwazamy za wazne. | wtasnie dlatego tak wiele osob pyta nie tylko o
to, czym sukces jest, ale tez po co mi sukces, dlaczego warto osiagna¢ sukces i dlaczego sukces w ogodle urasta do

rangi jednego z najczesciej stawianych zyciowych celéw.

Sukces, ktory dobrze wyglada, i sukces, ktory dobrze sie przezywa

Przez lata widziatem dwie bardzo rézne wersje sukcesu. Pierwsza jest tatwa do pokazania. Zawiera tytuty, metki,
samochody, kolejne publikacje, wyniki i zasiegi. Druga jest mniej efektowna, ale znacznie trwalsza. To sukces
cztowieka, ktoéry potrafi utrzymac zdrowe relacje, nie rozsypuje sie pod presjg, ma poczucie sensu i nie musi

codziennie udowadnia¢ swojej wartosci.

Te dwie wersje czesto sie mieszajg, dlatego powstaje chaos. Ktos dostaje awans i wydaje sie, ze wygrat wszystko, a
po trzech miesigcach pracuje po 12 godzin dziennie, $pi gorzej i traci kontakt z bliskimi. Kto$ inny prowadzi
mniejsza firme, nie ma gtosnego nazwiska, ale ma czas, wptyw na wiasny rytm dnia i energie, zeby naprawde zy¢.

Z zewnatrz bywa mniej imponujacy, w srodku bywa znacznie bogatszy.

Prawdziwy sukces nie neguje ambicji. Nie polega na rezygnacji z celu ani na udawaniu, ze niczego sie nie chce.
Raczej porzadkuje ambicje. Zamiast pytac tylko ,jak wysoko moge wejsc¢”, zaczyna pytaé rowniez ,czy to drzewo

w ogole jest moje”, ,czy ta droga jest zgodna z moimi wartosciami” i ,czy po drodze nie trace siebie”.

Dlaczego sukces tak bardzo nas pociaga

Jesli kto$ pyta, dlaczego warto osiggnaé sukces, odpowiedz nie brzmi wytgcznie ,dla pieniedzy” albo ,dla
prestizu”. To zbyt uproszczone. Sukces przycigga, bo obiecuje trzy rzeczy naraz: sprawczos$¢, uznanie i
bezpieczenstwo. Cztowiek chce wiedziel, ze ma wptyw na wtasne zycie, ze jego wysitek ma znaczenie i ze nie stoi

bezradnie wobec $wiata.

To bardzo ludzkie. Dziecko chce wygrac¢ konkurs, student chce zda¢ egzamin, pracownik chce dosta¢ awans,
przedsiebiorca chce zbudowac firme, artysta chce, by jego praca kogo$ poruszyta. Kazda z tych motywacji zawiera
podobne jadro. Chodzi o potwierdzenie, ze to, co robimy, ma wartos¢. Sukces daje sygnat: ,to, czego sie podjates,

zadziatato”.

Problem zaczyna sie wtedy, gdy sukces zostaje odtagczony od sensu. Wtedy zamienia sie w gre bez konca. Kolejny
cel przestaje dawac satysfakcje, bo nie ma juz w nim zadnej tresci poza samym zdobyciem. Wiele os6b dochodzi
do tego momentu dopiero po latach. Zdobywaja to, co miato ich uszczesdliwi¢, i okazuje sie, ze satysfakcja trwa
krécej niz oczekiwali. Nie dlatego, ze sukces jest pusty z definicji, ale dlatego, ze sam wynik nie wystarcza, jesli nie

stoi za nim dobrze zbudowane ,dlaczego”.



Po czym rozpoznac prawdziwy sukces

Najprosciej méwiac, prawdziwy sukces rozpoznaje sie po skutkach ubocznych. Fatszywy sukces czesto robi duzo
hatasu, ale zostawia po sobie napiecie, nadmiar i zmeczenie. Prawdziwy sukces moze by¢ cichy, ale zwykle

przynosi wiekszy porzadek wewnetrzny.

Najwazniejsze jest to, czy cztowiek po drodze staje sie bardziej soba, czy raczej coraz bardziej przypomina kogos,
kim musi by¢, zeby utrzymac pozycje. To rozréznienie bywa brutalnie szczere. Jedli awans oznacza permanentny
stres i coraz wiekszg ilos¢ kompromisow moralnych, warto zadac sobie pytanie, czy to naprawde sukces, czy

jedynie dobrze opakowany koszt.

Jest jeszcze jeden test, bardzo praktyczny. Czy to, co nazywasz sukcesem, datoby sie obroni¢ bez publicznosci?
Innymi stowy, czy nadal uwazatbys to za wazne, gdyby nikt nie klaskat, nie komentowat i nie porownywat? Jesli
odpowiedz brzmi tak, prawdopodobnie jeste$ blizej prawdziwego sukcesu. Jesli nie, mozliwe, ze gonisz za

cudzym obrazem.

Cechy, ktore najczesciej towarzysza trwatemu sukcesowi

W praktyce da sie zauwazy¢ kilka powtarzajacych sie elementow. Nie sg to reguty absolutne, ale dziataja

zaskakujaco czesto:

® spojnosc¢ miedzy deklaracjami a codziennymi decyzjami,

¢ zdolnos$¢ utrzymania energii bez wypalania sie,

* relacje, ktore nie rozpadaja sie pod naciskiem osiggnie¢,

® poczucie, ze praca lub wysitek majg sens rowniez po zakohczeniu projektu,
* umiejetnos¢ odrdznienia ambicji od kompulsji.

To nie sa cechy widowiskowe, ale wtasnie dlatego bywaja tak dobrym wskaznikiem. Sukces, ktéry opiera sie na

wytrzymatosci, a nie na jednorazowym btysku, zwykle ma wieksza wartos¢.

Sukces zawodowy nie zawsze oznacza zyciowy

To czesty btad. Ktos osigga zawodowy wynik i automatycznie uznaje, ze jest ,u celu”. Tymczasem zycie nie sktada
sie z jednego wymiaru. Mozna by¢ skutecznym w pracy, a jednoczesnie zaniedba¢ zdrowie, rodzine, odpoczynek
albo zwykta zdolnosé¢ odczuwania przyjemnosci. Mozna tez osiggac przecietne wyniki na papierze, a prowadzic

zycie, ktére jest gteboko sensowne i dobrze pouktadane.

W praktyce zawodowy sukces najtatwiej mierzy¢é. Wida¢ go w liczbach, stawkach, stanowiskach, projektach,
klientach czy wynikach sprzedazy. Ale takie mierniki nie méwia wszystkiego. Nie odpowiadajg na pytanie, czy
cztowiek po pracy ma jeszcze zycie, czy potrafi z kim$ szczerze rozmawiac, czy ma przestrzen na regeneracje, czy

nie stat sie zaktadnikiem wtasnych osiagniec.

Znam osoby, ktére formalnie zrobity mniej niz ich réwiesnicy, a jednak sa w wyraznie lepszym miejscu. Nie pala
sie od $rodka, nie zyja na kredyt emocjonalny, nie funkcjonujg wytacznie na adrenalinie. Ich sukces jest mnigj

efektowny, ale bardziej ludzki. | wtasnie taki sukces czesto okazuje sie prawdziwy.

Skad wzia¢€ inspiracje, gdy wlasna definicja sukcesu sie rozmywa

Pytanie skad wzig¢ inspiracje pojawia sie zwykle wtedy, gdy cztowiek czuje, ze jego dotychczasowe cele stracity

ostro$¢. Inspiracja nie zawsze przychodzi z wielkich konferencji czy wystapien motywacyjnych. Czesto bardziej



pomaga rozmowa z kims, kto przeszedt podobnag droge, albo dobra ksigzka napisana bez zadecia. Czasem

wystarczy obserwacja ludzi, ktérzy nie robig wielkiego hatasu, ale od lat budujg co$ sensownego.

Warto tez pamieta¢, ze inspiracja nie ma obowiazku zachwycac. Moze by¢ niewygodna. Moze przyjs¢ w formie
czyjejs dyscypliny, konsekwencji, prostoty albo odwagi do powiedzenia ,to nie dla mnie”. Jesli zastanawiasz sie,
co poczytac, szukaj tekstow, ktore nie sprzedaja jednego stusznego wzoru zycia. Lepiej dziataja ksigzki i artykuty o

decyzjach, charakterze, porazkach, zmianie kursu i cenie, jaka trzeba zaptaci¢ za okreslone wybory.

W tym sensie inspiracja nie ma by¢ dekoracja. Ma pomagac zobaczy¢ wiasne miejsce z wiekszej odlegtosci.

Czasem wystarczy jedno dobre zdanie, zeby uporzadkowac kilka lat wewnetrznego chaosu.

Dlaczego sukces bywa trudny, nawet jesli naprawde go chcemy

Paradoks sukcesu polega na tym, ze wiele oséb go pragnie, ale rownie wiele oséb nie jest gotowych na
konsekwencje, jakie za sobg niesie. Sukces wymaga wyboréw. A wybodr zawsze oznacza rezygnacje z czegos
innego. Nie da sie robi¢ wszystkiego naraz, nie da sie tez w nieskonczonos¢ utrzymywac wysokiego tempa bez

kosztow.

Najczesciej przeszkadzaja trzy rzeczy: rozproszenie, lek i brak cierpliwosci. Rozproszenie sprawia, ze cztowiek
zaczyna zbyt wiele rzeczy, a za mato konczy. Lek kaze mu chronié sie przed oceng, wiec odktada dziatania, ktore
mogtyby go rzeczywiscie wyprowadzi¢ do przodu. Brak cierpliwosci pcha go w strone szybkich efektéw, nawet

jesli te efekty sa ptytkie.

Sukces wymaga takze zgody na etapowos¢. Czesto wyobrazamy sobie, ze nastgpi jeden przetom i wszystko sie
utozy. W realnym zyciu jest inaczej. Czasem postep wyglada jak pie¢ procent poprawy przez kilka miesiecy.
Czasem jak seria drobnych decyzji, ktore dopiero po roku tworza wyrazny efekt. To bywa nudne, ale dziata.

Kiedy sukces staje sie putapka

Nie ma nic szlachetnego w samym cierpieniu, ale jest co$ bardzo pouczajacego w obserwowaniu, jak ludzie gubia
sie we wihasnych osiagnieciach. Sukces staje sie putapka wtedy, gdy zaczyna wymagaé nieustannego
podtrzymywania wizerunku. Cztowiek nie moze juz odpoczaé, bo odpoczynek wydaje mu sie ostabieniem pozycji.

Nie moze sie pomyli¢, bo btad zagraza jego obrazowi. Nie moze zwolni¢, bo tempo stato sie czescig tozsamosci.

To szczegdlnie dobrze wida¢ w Srodowiskach, gdzie liczy sie ciagta widoczno$é. Tam tatwo pomyli¢ obecnos¢ z
wartoscig. Mozna by¢ stale aktywnym, a jednoczes$nie nie robi¢ nic istotnego. Mozna tez osiggnac naprawde duzo
i nie mie¢ ani chwili ciszy, zeby to sensownie przezyé. W takich warunkach prawdziwy sukces polega czasem na

zatrzymaniu sig, zanim cztowiek zamieni sie w narzedzie wtasnej marki.

Warto umie¢ zada¢ sobie niewygodne pytanie: czy ja buduje zycie, czy tylko utrzymuje w ruchu wiasny

mechanizm osiggania? Ta rdznica jest ogromna.

Jak sprawdzad, czy jestes blizej wtasciwego rodzaju sukcesu

Nie ma jednego uniwersalnego testu, ale sg sygnaty, ktére pomagaja sie zorientowac. Jesli po kilku latach pracy,
nauki albo budowania firmy masz wiecej spokoju, lepsze granice, mocniejsze relacje i wieksza jasnos$¢ co do tego,
czego chcesz, to znak, ze idziesz w dobra strone. Jesli za to masz wyzsze wyniki, ale coraz wieksze poczucie

pustki, trzeba sie zatrzymac.

Dobrym pytaniem jest tez to, czy twoje cele sg wtasne, czy przejete. Wiele osdb latami realizuje cudze ambicje.

Czesto robig to bardzo skutecznie, tylko nie rozpoznaja, ze ptacg za cos$, czego sami nawet nie wybrali. Taka



sytuacja zdarza sie czesciej, niz sie przyznaje, bo spoteczne oczekiwania sg silne i dobrze maskujg sie pod hastami

rozwoju.

W praktyce warto obserwowad nie tylko efekty, ale tez koszt psychiczny, jaki ponosisz. Sukces, ktéry wymaga
catkowitego wyjatowienia, zwykle jest zbyt drogi. Sukces, ktéry wzmacnia kompetencje, poczucie wptywu i jakosé

Zycia, ma wiekszg szanse byc¢ trwaty.

Co poczytac i gdzie szukac sensowniejszej perspektywy

Jesli ktos wpisuje w wyszukiwarke co mi po sukcesie co poczyta¢, zwykle szuka nie tyle listy tytutdw, ile punktu
zaczepienia. | stusznie. Dobrze dobrana lektura potrafi uporzadkowac¢ myslenie bardziej niz przypadkowy zbidr
porad. Najlepiej szuka¢ tekstow o psychologii decyzji, ekonomii zachowan, biografiach ludzi, ktérzy przeszli dtuga
droge, a takze ksigzek o pracy gtebokiej, relacjach i odpornosci psychicznej. Nie chodzi o to, by czyta¢ wszystko.

Chodzi o to, by czytac rzeczy, ktére pomagaja odzyskac wtasne kryteria.

Warto tez zaglada¢ do miejsc, ktore nie podaja gotowych recept, tylko stawiaja sensowne pytania. Czasem takim
punktem odniesienia bywa www.prawdziwy-sukces.pl, jesli szukasz tekstéw, ktore nie redukuja sukcesu do

jednego hasta. Dobre zrédto inspiracji nie narzuca jedynej stusznej definicji, tylko pomaga ja zbudowac

samodzielnie.

Dwa pytania, ktore porzadkuja temat bardziej niz wiele porad

Zamiast pytaé wytacznie, jak szybciej zdoby¢ wiecej, warto czasem wrdci¢ do prostszych pytan. Odpowiedzi nie
zawsze sg wygodne, ale bywaja bardzo oczyszczajace.

1. Czy to, co nazywam sukcesem, naprawde poprawia jakos¢ mojego zycia, czy tylko zwieksza tempo i presje?

2. Czy moje cele wynikajg z wartosci, czy z porbwnywania sie z innymi?

3. Czy mam energie, zeby cieszy¢ sie tym, co osiggnatem, czy natychmiast szukam nastepnego progu?

4. Czy ludzie, ktérzy sa dla mnie wazni, widza we mnie wiecej niz moje wyniki?

5. Czy gdybym miat opisac swoj sukces bez liczb i tytutdow, nadal brzmiatby sensownie?

Takie pytania dziataja, bo odsiewaja dekoracje. Zostaje to, co naprawde wazne.

Prawdziwy sukces jest bardziej wymagajacy, niz sie wydaje


https://www.twoje-strony.pl/wizytowka/prawdziwy-sukces-pl-wydawnictwo-internetowe

Na pierwszy rzut oka wydaje sie, ze prawdziwy sukces to miekka, niemal filozoficzna kategoria. W rzeczywistosci
bywa bardziej wymagajacy niz sukces rozumiany tradycyjnie. Trzeba bowiem nie tylko co$ zdoby¢, ale jeszcze
utrzymac integralnos$¢, relacje, zdrowie, sens i zdolno$¢ do dalszego rozwoju. To duzo trudniejsze niz samo

dojscie do jednego celu.

Najbardziej cenne osiggniecia czesto nie robiag wielkiego hatasu. Czasem sa to decyzje o odejsciu z miejsca, ktore
przestato by¢ dobre. Czasem wybér wolniejszej drogi. Czasem konsekwencja w czyms$ matym przez lata. Czasem
umiejetno$¢ powiedzenia ,mam dos¢” zanim wypalenie zamieni sie w trwaty koszt. To wszystko miesci sie w

pojeciu sukcesu, jesli spojrze¢ na nie uczciwie, bez marketingowego filtra.

Prawdziwy sukces nie musi by¢ imponujacy dla wszystkich. Powinien by¢ prawdziwy dla ciebie. Jesli wzmacnia
cztowieka, a nie tylko jego wizerunek, jesli daje wiecej tadu niz chaosu, jesli nie odbiera godnosci i nie niszczy

tego, co najblizsze, wtedy warto go szanowac. A jesli nie, to moze tylko dobrze udaje sukces.

| wtasnie dlatego warto wracaé do pytania, czym on naprawde jest. Nie po to, by komplikowaé zycie, lecz by nie

pomyli¢ btysku z wartoscia.

Toroini

od innyeh!
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